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LISTARE

06.08.24.

Upgrade hSALAR V7.EB - Calcul salarii începând
cu luna iulie 2024
Reglementări

1.) HG 598/24 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată (MO
529/06.06.24)

2.) OUG 59/24 pentru modificarea și completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, precum și
alte măsuri fiscale (MO 534/07.06.24)

3.) OUG 87/24 privind modificarea unor acte normative în domeniul e-Transport, e-TVA și e-Factura,
precum și pentru reglementarea unor măsuri fiscal-bugetare (MO 608/28.06.24)

4.) Ordinul 3796/910/1216/2520/31.07.24 pentru aprobarea modelului, conținutului, modalității de
depunere și de gestionare a formularului 112 „Declarație privind obligațiile de plată a contribuțiilor
sociale, impozitului pe venit și evidența nominală a persoanelor asigurate (MO 763 şi 763bis/05.08.24)

1. Noutăţi în legislaţie
a) Salariul minim

Începând cu data de 1 iulie 2024, salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată, se stabilește
la suma de 3.700 lei, conform HG 598/24 (1.).

 Menţionăm, că salariile minime pentru unele domenii stabilite prin acte normative speciale (OUG
93/23) rămân în vigoare:

3436 lei în agricultură şi industria alimentară
4582 lei în construcţii.

 Măsura afectează şi suma deducerilor personale, care din 2024 se stabilesc în funcţie de salariul
minim.

b) Suma cu care se reduce baza de calcul a contribuţiilor

Art. II din OUG 59/24 (2.) prevede, că suma de 200 lei care se poate deduce din baza de calcul
impozit, CAS şi CASS pentru salariaţii cu salariu minim şi venit până la 4000 lei devine 300 lei de la 1
iulie.

c) Plafonul de venit până la care se aplică deducerea de 300 lei

Art.V din OUG 87/24 (3.) prevede, că în plafonul maxim de venit de 4000 lei nu se includ tichetele de
masă, pentru aplicarea facilităţii de la lit. b) de mai sus. Măsura se aplică în perioada iulie-decembrie
2024.

d) Declaraţia 112

https://hamor.ro/doc/hsalar/lib/exe/fetch.php?media=upgrade:nou_v7eb1.pdf
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La data documentaţiei există numai un proiect de Ordin privind adaptarea D112 la modificările de mai
sus.

2. Noutăţi în hSALAR V7.EB1
a) Constante şi funcţii

SAL-MINIM este modificat la valoarea de 3700 lei

b) Salariul de bază

Nu uitaţi să lansaţi din Utilitare Situatie s.baza minim pe 2 ani pentru salariaţii care de regulă au
salariul de bază la nivelul salariului minim! Verificaţi dacă au fost la acest nivel mai mult de 24 luni,
deoarece în acest caz este obligatorie majorarea salariului de bază după 24 luni!

Codul muncii prevede:

Art.164 (2/1) Începând cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de bază minim brut pe ţară garantat în
plată … poate fi aplicat pentru un salariat pentru o perioadă de maxim 24 de luni, de la momentul
încheierii contractului individual de muncă. După expirarea perioadei respective, acesta va fi plătit cu
un salariu de bază superior salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată.

 Să nu uitaţi, că dacă se majorează salariul de exemplu la 3710 lei, salariatul nu va mai beneficia de
reducerea bazelor de calcul cu 300 lei, deci va câştiga mai puţin dacă majorarea nu este de nivel
corespunzător. Situaţiile se pot verifica în Calculator de salarii, varianta BRUT → NET, cu/fără tichete
de masă.

De exemplu, salariul net pentru salariul de bază brut de 3700 lei, fără întreţinuţi, fără deducere
suplimentară, fără tichete de masă este de 2363 lei. Prin aproximare, în Calculator salarii obţinem, că
salariul de bază trebuie majorat la 3930 lei pentru a obţine acelaşi salariu net. Diferenţa se datorează
pierderii facilităţii de 300 lei.

c) Stat de salarii

c1) Calculele au fost actualizate. Acum, se aplică facilitatea de 300 lei reducere din baza de calcul
pentru salariaţii:

cu salariu de bază de 3700 lei
cu venit total realizat de cel mult 4000 lei (fără a lua în calcul tichetele de masă).

c2) Pe ecranul Diferente baze de calcul apare acum şi suma care se scade din baza de calcul,
proporţional cu numărul de zile în care contractul a fost activ:
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c3) Pentru salariaţii cu venit sub 5700 lei (salariul minim+2000 lei) se majorează şi suma
deducerilor personale de bază, care se stabilesc în funcţie de valoarea salariului minim, începând
din 2024. Reamintim, că modul de calcul al acestora se poate studia cu F10, lansând operaţia Calcul
deducere personală.

Chiar dacă facilitatea de 300 lei nu se poate aplica la firmele de construcţii şi agricultură, salariile
nete se vor modifica din cauza deducerilor personale (unde este cazul).

c4) Lista veniturilor asimilate a fost actualizată pentru codul 8570-79-D Abonamente facilitati
sportive⇐100 EUR/an NEIMPOZ. Codul s-a modificat din luna aprilie, însă atunci nu s-a livrat un
upgrade care să-l actualizeze automat.

d) Calculator de salarii

Dacă salariul brut este 3700 lei, se ia în calcul deducerea de 300 lei din baza de calcul CAS şi CASS.

2. Declaraţia 112
Ordinul 3796/910/1216/2520/24 (4.) aprobă noul model al Declaraţiei 112.

Pentru adaptarea hSALAR la noua declaraţie, lansaţi utilitarul Update bază de date. Astfel, hSALAR va
ajunge la V7.EB2. Se vor actualiza câmpurile, validările şi listele conform noii structuri.

 Dacă au existat salariaţi cu salariul de bază de 3300 lei în iunie 2024 şi în categoria SAL-F200, iar
salariul lor de baza a fost majorat în iulie la 3700 lei, atunci trebuie modificata categoria acestora în
SAL.

Exemplu de mesaj de avertizare dat de program că există persoane în categoria SAL-F200, care a fost
modificată în SAL-F300

Există 1 salariat(i) în categoria SAL_F200 înlocuit cu SAL-F300
Verificaţi modul de calcul al contribuţiilor!

Executaţi operaţiile în Declaratia 112:

Verificare/descărcare update
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Extragere
Generare XML şi validare.

După generarea unei declaraţii valide, se pot lansa Centralizator obligaţii şi Contare.
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