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LISTARE

29.04.24.

Update hSALAR V7.EA3 - Calcul salarii începând cu
luna aprilie 2024
Reglementări

1.) OUG 34/24 privind unele măsuri pentru sprijinirea categoriilor de cupluri mamă—nou-născut
defavorizate cu tichete sociale pe suport electronic acordate din fonduri externe nerambursabile
pentru nou-născuți, pentru modificarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, precum și prorogarea
unui termen (MO 347/12.04.24)

2.) Ordinul 723/31/474/1264/24 pentru aprobarea modelului, conținutului, modalității de depunere și
de gestionare a formularului 112 „Declarație privind obligațiile de plată a contribuțiilor sociale,
impozitului pe venit și evidența nominală a persoanelor asigurate” (MO 376 şi 376bis/22.04.24)

1. Noutăţi legislative
1.1. Calcul CASS pentru concediile medicale
OUG 34/24, în art.16 modifică Codul fiscal, astfel încât:

CASS se va reţine pentru codurile de indemnizaţie 01,07 şi 10
nu se va reţine CASS pentru indemnizaţiile de accidente de muncă şi celelalte coduri de indemnizaţii,
adică 05,06,08,09,12,13,14,15,16,17,51,91,92

OUG 34/24 intră în vigoare de la 12.04.24. Art.17 din OUG prevede, scutirea de CASS se aplică și
pentru indemnizațiile aferente concediilor medicale a căror perioadă de acordare încetează după data
intrării în vigoare a prevederilor prezentei ordonanțe de urgență.

 Astfel, pentru luna aprilie 2024, se va aplica un mod de calcul distinct faţă de perioadele
următoare, adică:

pentru certificatele emise pe perioada 1-11 aprilie 2024, se va reţine CASS indiferent de codul de
boală
pentru certificatele emise în luna aprilie până la o dată ulterioară datei de 11 aprilie, pentru codurile
de boală scutite 05 … 92 nu se va reţine CASS.

Exemple:

Perioadă CM Cod de boală Se reţine CASS?

15.03.24 - 20.04.24 13 Nu, data de sfârşit > 11 aprilie

15.03.24 - 20.04.24 01 Da, pentru acest cod nu există scutire

06.04.24 - 20.04.24 08 Nu, data de sfârşit > 11 aprilie

06.04.24 - 10.04.24 08 Da, data de sfârşit < 11 aprilie

06.04.24 - 12.04.24 08 Nu, data de sfârşit > 11 aprilie

https://hamor.ro/doc/hsalar/lib/exe/fetch.php?media=upgrade:nou_v7ea3.pdf


hSALAR - HAMOR Soft SRL © 2/3 Update hSALAR V7.EA3 - Calcul salarii începând cu luna aprilie 2024

2024/04/30 09:03 2

Fiecare certificat va fi deci analizat individual după cod boală şi perioada concediului acordat. În cazul
concediilor medicale în continuare nu se vor aplica rectificări pe lunile precedente.

1.2. Modificări în Declaraţia 112
Ordinul 723/31/474/1264/24 (2.) republică modelul şi normele de completare ale declaraţiei.

Noutăţi:

s-a introdus un nou tip de declaraţie rectificativă: Declarație rectificativă depusă ca urmare a unei
notificări de conformare. La această dată nu este publicată noua structură a declaraţiei. Când se
lansează Setare declaraţie rectificativă, pe pagina de documentaţie care se deschide am pus
deocamdată codul provizoriu 9?, urmând să actualizăm codurile după ce apare structura.
au fost modificate unele venituri impozabile/neimpozabile din cap.E3 al declaraţiei. Acestea au fost
actualizate deja în hSALAR V7.EA1, pe baza structurii informatice, atunci nu s-a publicat un nou Ordin
pentru actualizarea acesteia.
s-au actualizat unele poziţii din Nomenclatoare, care nu se mai folosesc.

2. Noutăţi în hSALAR V7.EA3
2.1. Indemnizaţii asigurări sociale
CASS se calculează conform noilor reguli. În Indemnizaţii apare noua coloana CASS, care arată, pentru
câte zile de concediu medical se calculează contribuţia. De exemplu, la Salariat Bolnav cu 3 certificate
medicale, din imaginea de mai jos:

pentru primul concediu medical s-a calculat CASS, concediul terminându-se înainte de 12 aprilie
pentru al doilea concediu nu s-a calculat CASS, deoarece atât perioada, cât şi codul indemnizaţiei dau
dreptul la scutire
pentru al treilea concediu s-a calculat CASS, deoarece pentru codul 07 este obligatoriu să se reţină
CASS, deşi perioada este de după 12 aprilie.

În Indemnizaţii asigurări sociale apare o nouă fereastră cu modul de calcul CAS şi CASS pentru
concediul medical respectiv, de exemplu:

https://hamor.ro/doc/hsalar/doku.php?id=hsalar:x_rectif_112
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În Stat de salarii, pe fereastra Reţineri/buget se poate urmări câmpul Baza calcul CASS/CI, unde se
observă suma reţinută.

 La salariaţii cu venit până la 4000 lei baza de calcul CASS/CI este diminuată şi cu ponderea celor
200 lei neimpozabili, calculată în funcţie de zile de CM/total zile lucrătoare.

 Menţionăm, că pentru codul de indemnizaţie 10-100-AA-I4-O3 - Reducere timp de muncă din cauza
accidentelor de muncă nu calculăm CASS, deoarece se acordă în baza Legii 346/02.

În Dicţionar, la noua rubrică Ind.AS CASS sunt evidenţiate concediile pentru care se va reţine CASS în
continuare.

2.2. Declaraţia 112
Prezentul update serveşte pentru calculul salariilor pe luna aprilie 2024. După publicarea noii structuri
a declaraţiei vom reveni cu precizări.

2.3. Corecţie
Impozitul pe chirii reţinut de către persoana juridică în cazul în care proprietarul este persoană fizică
se poate introduce lunar în Fişe alte venituri, categorie venit: VEN-CHI. Aici, din suma Net de plată s-
au scăzut în mod eronat şi cei 20% din venitul brut cu care se ajustează baza de calcul. În această
versiune formula a fost corectată.
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