2026/09/08 15:55 1/25 3. DECLARATII SI UTILITARE

3. DECLARATI SI UTILITARE
3.1. Declaratia 112

Majoritatea datelor legate de contributiile sociale, precum si impozitul datorat se raporteaza in
Declaratia privind obligatiile de plata a contributiilor sociale, impozitului pe venit si
evidenta nominala a persoanelor asigurate, cod 112.

Modelul si continutul declaratiei a fost prezentat in cap. 11.1, aici ne vom referi la modul de
completare valabil din august 2025, pe baza Ordinului 2066/248/1377/3103/25 (055.)

3.1.1. Pregatirea datelor
a) Sectii

Pentru angajatorii cu subunitati, datele referitoare la impozitul pe venit trebuie declarate centralizat in
sectiunea F a Anexei 1.1. Pe langa sediul principal, trebuie enumerate sediile secundare cu codul lor
fiscal si suma de plata. Pentru inscrierea codului fiscal al subunitatilor se procedeaza astfel: in
Cataloage/Sectii se inscrie in Cod id.fiscala CIF pentru punctele de lucru. Desigur sectiile se introduc si
in Personal in mod corespunzator la fiecare salariat.

Astfel, se va asigura defalcarea automata a impozitului pe venituri din salarii pe sedii secundare.
b) Recodificare marci

in Utilitare apare meniul Recodificare marci, care este un program utilitar cu ajutorul ciruia se pot
recodifica marcile existente.

in Declaratia 112 angajatii se pot regasi dupa marca lor. in D112 nu se permite folosirea unor litere in
cadrul marcii (caractere alfanumerice - de ex. S10011). Daca aveti asemenea marci, porniti aplicatia
si modificati marca salariatilor dupa o regula stabilita. Se poate utiliza si pentru reorganizarea
marcilor pentru salariatii activi.

c) Sediul

Verificati in aplicatia hUTIL datele din fisierul Societatea. Daca sediul social difera de sediul fiscal,
acesta se va inscrie in hUTIL/ Societatea/Date reprezentant fiscal. Trebuie sa inscrieti numai adresa si
datele de contact.

d) Semnatar

Se poate indica, cine va fi persoana care va semna declaratia. Pentru aceasta, se verifica in
hUTIL/Societatea/Modificare/ Semnatari/conturi:

daca pozitia 1. este completata cu datele reprezentantului societatii, atunci numele acestuia va fi
introdus in declaratie

daca Sl pozitia 2. este completata cu functia si numele persoanei semnatare, atunci se va considera
ca aceasta este persoana care va semna Declaratia 112.
De exemplu se utilizeaza cand contabilul, care detine semnatura electronica, va semna declaratia.

Desigur, aceste setari nu inlocuiesc semnatura olografa (pe anexele listate) sau semnatura
electronica, care trebuie aplicate de persoana responsabila cu semnarea.
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e) Persoane cu mai multe contracte de munca

in D112 contractele asiguratilor cu mai multe contracte trebuie reunite. Contractele de tip A sau B cu
acelasi CNP se vor reuni, la fel si contractele de tip C cu acelasi CNP. Contractele de tip A/B nu se
reunesc cu contractele de tip C, chiar daca CNP este identic!

in unele cazuri reunirea se poate realiza simplu, in rest trebuie gasite solutii de la caz de caz.

Tipuri de probleme:

. Anumite elemente salariale nu se calculeaza pe contract, ci pe tipurile de contracte A/B sau C ale
aceluiasi asigurat:

plafonarile bazelor de calcul se calculeaza pe totalul tipurilor de contracte A/B sau C ale aceluiasi
asigurat,

contributiile individuale se calculeaza pentru bazele de calcul insumate ale tipurilor de contracte A/B
sau C ale aceluiasi asigurat (pot rezulta diferente din rotunjiri)

impozitul si salariul net de la un contract este influentat de salariul de la celalalt contract. Solutia:
se calculeaza salariul pe contract,

se identifica influentele de la celelalte contracte,

se aplica corectiile necesare.

. In structura D112 nu existd un set de atribute independente pentru fiecare tip de contributie, ci se
folosesc in comun o serie de atribute. Daca la unul din contracte o contributie lipseste sau este tratata
altfel, pot sa apara avertismente sau erori nejustificate. Solutia:

avertismentele se ignora,
daca este eroare, se plateste contributie in plus la contractele care cauzeaza erori.

. Stabilire stagiu in cazul in care stagiile de la contracte se suprapun partial, dar nu exista date in
program pentru a le identifica sau costul identificarii este prea mare.

Mod de operare
in D112 se lanseaza Extragere, dupa care Generare XML si validare.

Dupa Extragere apare de exemplu:
Extragere terminata, nr.asigurati: 25, nr.contracte: 26

adica din Stat de salarii s-au prelucrat 26 contracte pentru 25 de asigurati. in TMP, in fisierul
LOGU...txt sunt descrise perechile de contracte reunite:

CNP: ... Unificat contract tip B marca ... cu

Eventualele probleme la reunire sunt identificate in:

Extragere si
Generare XML si validare

D in cazul in care un asigurat are mai multe contracte, Statul de salarii se considera
definitivat numai dupa validarea declaratiei cu DUKIntegrator !

La stabilire data angajare/asigurat se ia in considerare data mai mica.
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La stabilire data plecare /asigurat se ia in considerare data mai mare sau vida.
La stabilirea stagiului/asigurat, in D112 neexistand o evidenta pe zile, stagiile pe contracte:

se aduna, daca contractele sunt in continuare (data plecare 1 < data angajare 2),
altfel se ia in considerare stagiul mai mare.

Situatia erorilor

el) nu exista erori de validare - suma bazelor de calcul nu depaseste plafonul, nu sunt erori din
rotunjire si nici alte tipuri de erori.
Verificati reunirea, inclusiv stagiul cumulat pe asigurat.

e2) exista erori de rotunjire semnalate de DUKIntegrator.
Erorile pot proveni din faptul, ca:

in Stat de salarii contributiile se calculeaza pe fiecare contract in parte, deci si rotunjirea se face pe
contract

in validarile D112, procentul se aplica pe baza de calcul insumata din toate contractele persoanei.

Astfel, pot sa rezulte mici diferente de rotunjire, care apar ca erori.

Solutie: in Stat de salarii, Modificare/Diferente baze de calcul in CAS-corect.rotunjire sau CASS-
corect.rotunjire, dupa caz, se introduce diferenta semnalata cu +/-.

e3) exista erori de validare in D112 care nu pot fi solutionate. Desigur, si aceste situatii pot fi
reale, dar cu verificarile din DUKIntegrator nu se pot depune asemenea declaratii.
De exemplu:

persoana nu poate lucra in conditii de munca diferite in cele 2 contracte
nu se accepta ca persoana sa fie in concediu medical pentru ambele contracte.

f) Introducere impozit pe veniturile zilierilor in D112

Datele zilierilor trebuie preluate lunar in D112, impozitul pe venitul lor fiind asimilat impozitului pe
veniturile din salarii.

(D In Nomenclatorul 5 exista codul 3 - Zilieri.
Variante de lucru

gl) daca se utilizeaza atat aplicatia hSALAR - Evidenta zilieri, cu ajutorul careia se introduc datele
zilnic, cat si hSALAR, datele acestora se pot prelua la sfarsitul lunii in meniul Salarii/Zilieri, cu ajutorul
operatiei:

Import centralizator zilieri

De aici, datele se vor prelua si in D112. in acest caz hSALAR trebuie s3 aiba optiunea Evidenta zilieri.

g2) daca Registrul de evidenta zilieri se tine electronic, iar beneficiarul detine hSALAR cu
optiunea zilieri, se pot introduce datele in urmatoarele variante:

g21) zilierii se introduc in Personal, cu categoria SAL-ZIL - Zilier, recomandat intr-o sectie distincta,
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se completeaza CNP, forma salariz. obligatoriu va fi necompletata! Daca se introduc zilieri in
Personal (categoria SAL-ZIL), in campul Casa de sanatate se introduce:

N - Neasigurat (zilier)
Alegeti una din variantele de lucru:

in meniul Zilieri datele lor (CNP, marca) se vor prelua cu F1, iar veniturile lor se vor introduce per
total lunar.

Veniturile totale se pot introduce optional in Stat de salarii, unde se va calcula impozitul si CAS
retinut.

g22) zilierii si veniturile lor lunare se introduc numai in meniul Zilieri. Varianta se recomanda daca
se lucreaza cu personal fluctuant, aceeasi persoana nu se utilizeaza repetitiv.

La introducere, fiecare persoana trebuie sa aiba o marca. Daca persoana a fost introdusa in Personal,
marca se preia de acolo.

Fise de evidenta zilieri
in cazul hSALAR cu optiunea Evidenta zileri, datele sunt arhivate in Salarii/Fise de evidenta zilieri.
g) Probleme metodologice

Nu toate notiunile utilizate in declaratie sunt clare si corelate intre ele si in anumite situatii, uneori
este discutabil daca programul de validare D112 este compatibil cu legislatia.

Notiuni in sensul D112:

total fond salarii: baza calcul CAM,

venit brut: venit fara indemnizatii,

ore efectiv lucrate: ore lucrate + ore indemnizatii platite de angajator,

zile lucrate= zile efectiv lucrate + concediu de odihna + concedii de evenimente platite etc.

Observatii

De regula campurile: Dif.baza calcul CAS, Dif.baza calc. CASS din Stat de salarii nu se pot utiliza
pentru regularizari, eventual doar daca se completeaza cu aceeasi suma.

Reunirea mai multor contracte ale aceluiasi asigurat se face anevoios.

Programul de validare DUKIntegrator se modifica frecvent, apar versiuni noi, uneori cu putine zile
fnainte de ultimul termen de depunere.

() Trebuie urmarit, s3 verificati/generati declaratia cu ultima versiune. Programul introduce reguli
retroactive, adica declaratiile rectificative se genereaza cu DUKIntegrator curent, care poate sa aiba
alte requli de validare decat cele din luna care se rectifica.

in Raportari/Declaratia 112 lansati operatia Verificare/descarcare update pentru a afla daca exist3
noi versiuni ale programului de verificare de la ANAF.

Verificati calculele, rezolvarea situatiilor mai deosebite si daca considerati ca nu sunt conforme
modului Dvs. de interpretare, solicitati adaptarea formulelor de calcul din hSALAR.
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3.1.2. Mediul de lucru

Declaratia 112 este o lucrare mai complexa, ea necesita si instalarea unor aplicatii suplimentare
pentru realizarea formatului final.

a) Declaratia 112 pe site-ul ANAF

Fisierele aferente declaratiei se regasesc pe www.anaf.ro/Descarcare declaratii. Aici se poate vizualiza
ultima data de modificare a acestora.

3.2. Centralizator obligatii
3.2.1. Descriere centralizator

in Raportari/Centraliz. obligatii, contributiile sociale legate de salarii sunt centralizate in
subtotaluri, in vederea calcularii sumelor de plata. Acestea subtotaluri sunt de regula:

B - BUGET DE STAT, ASIG.SOCIALE SI FD.SPECIALE
C - CONTRIBUTIE ASIGURATORIE MUNCA
F - ALTELE, NECUPRINSE IN D112

Suma datorata poate fi micsorata cu sume de dedus, rezultand suma de plata. Exemplu de deducere:
scutiri de impozit.

La lansare cu $, se deschid meniuri de implementare, modificare cont, formule, in acest caz se
recomanda operarea de catre distribuitor.

Operatii

Extragere si calcul
Obligatiile sunt extrase din:

Stat de salarii

Declaratia 112

Declaratia 100 (Cap.1.1.9.)

Fond persoane cu handicap

Alte venituri

F1129-plati OP multiplu electronic

Export plati in programul OPFV
Ordinele de plata catre bugete pot fi intocmite:

Cu coduri de bare, din aplicatia OPFV

fara coduri de bare, din hSALAR (daca accepta banca)

prin e-banking - aici nu exista posibilitate de export a sumelor.

Listare OPT/FVT - se pot lista ordine de plata fara coduri de bare
Initializare centralizator - se lanseaza numai daca se modifica formule
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Structura tabelului

inregistrarile pot fi de urmatoarele tipuri:

obligatie sintetica - obligatie care apare in lista Creante din declaratie,

obligatii analitice - obligatii care compun obligatia sintetica, nu se declara, sunt afisate pentru a
evidentia componenta obligatiei declarate

totalul de plata al obligatiilor din declaratie.

®in cazul castigurilor sub salariul minim, CAS si CASS suportat de angajator apar in acest
centralizator.

Daca este prezenta optiunea D100, se preiau si obligatiile inscrise acolo. Codul obligatiei incepe cu
90.

Ferestre

Datele se pot studia pe ferestrele:

Sume - datele de baza

Plati - subtotaluri cu datoriile pe bugete
Diferente D112-Stat - vezi mai jos pe larg

Contare datorat sau diferente - articolele contabile care vor fi generate

Contare de dedus - suma deductibila daca exista.

Solicitati de la distribuitor modificarea contarilor, daca este necesar.

Diferente

Studiati fereastra: Diferente D112-Stat. Pe ultima coloana apar:

diferente care provin din rotunjiri - in Stat de salarii obligatiile angajatorului se calculeaza si se
rotunjesc pe persoana, iar in Declaratia 112 ele se recalculeaza pe total baza de calcul cu o singura
rotunjire la leu intreg. Puteti urmari diferentele pe Fereastra Diferente D112-Stat. Ele pot sa apara
numai pe randurile care contin litera D, din col.D

diferente din necorelari - de exemplu, daca se face o corectie in Stat de salarii fara sa se refaca
extragerea in Declaratia 112 si Centralizator obligatii, apar diferente. De aceea, e bine sa se verifice,
daca exista diferente semnificative si sa se depisteze cauza lor.

Conturi in Centralizator obligatii
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Contare datorat sau diferente - sunt date conturile pe care se vor conta diferentele de mai sus.
Aceste contari trebuie efectuate pentru ca soldul conturilor sa coincida cu obligatiile de plata.

Diferentele care se contabilizeaza in debitul unor conturi de cheltuieli se pot introduce in
contabilitatea de gestiune, prin adaptarea formulelor.

Sume de introdus in D100

in declaratia 100 se cuprinde urmé&toarea obligatie legatd de domeniul personal-salarizare:

e varsaminte de la persoane juridice pt. persoanele cu handicap neincadrate.

Suma se introduce automat in D100 in prezenta optiunilor:

e Fond persoane cu handicap
e Declaratia 100.

3.2.2. Plata obligatiilor
3.2.2.1. Plati cu OP multiplu electronic (F1129)

Ordinul 246/2005 privind utilizarea si completarea ordinului de plata pentru Trezoreria Statului (OPT)
a suferit mai multe modificari, printre altele Ordinul 1819/2020 a introdus ordinul de plata multiplu
electronic (OPME), care poate fi utilizat de catre:

e institutiile publice

e operatorii economici si alte entitati decat institutii publice pentru efectuarea de plati din conturile
deschise la unitatile Trezoreriei Statului.

in hSALAR exista posibilitatea de a completa formularul automat cu contributiile de virat din
Centralizator obligatii.

Formularul pdf inteligent F1129 Ordinul de plata multiplu electronic (OPME) se descarca de la
MFP/Formulare Forexebug.

Etape de lucru:

e daca ANAF actualizeaza formularul, acesta se descarca si se copiaza in DECL_OBL/F1129, sub
denumirea F1129 XML.

e se completeaza constantele:

o OPT-DATA - Data care apare pe formular. Daca se lasa zz/ll/aaaa, va fi data curenta.
o OPT-ENTITATE Tip entitate la OP multiplu electronic-F1129:

= 1 - pt. institutii publice

» 2 - pt. alte entitati

o OPT-NRBANCA Nr.cont banca in Societate - in hUTIL/Societatea se cauta pozitia in care este inscris
contul de Trezorerie al angajatorului

o OPT-NRDOC - Primul numar intern dupa regula de numerotare a documentelor din firma
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« in Centralizator obligatii, dupa extragere, se selecteaza ferestra Plati si se verifica/completeaza
platile, dupa care se lanseaza operatia F1129-plati OP multiplu elec.. Apar operatiile:

o 1. Generare XML/PDF - se deschide formularul PDF gol si F1129 HLP.txt. Cu ajutorul butonului
Import XML de la sfarsitul pdf-ului indicati calea fisierului din txt. Datele se vor completa automat.
Butonul Adauga OP este necesar numai dacd dorim s& addugam inca o plata (de ex. TVA). in acest
moment formularul este inca editabil. Pentru finalizare, se apasa VALIDARE S| GENERARE XML.
Daca datele sunt corecte, se va atasa automat XML-ul. Dupa aceasta etapa se semneaza formularul
cu semnatura electronica. Pentru operatori economici se utilizeaza numai Semnatura 1!.

o 2. Depunere PDF - acest tip de OP se transmite la ANAF ca si o declaratie. Se va cduta in DECL_OBL,
cu ajutorul fisierului HLP care se deschide, fisierul F1129 CIF_aaaa_ll.PDF Pe pagina de recipise vom
regasi o recipisa care confirma, ca documentul este valid. Descarcarea extrasului de cont de
trezorerie cu confirmarea platii se poate face in ziua urmatoare, din SPV. ) Institutiile publice depun
formularul prin sistemul FOREXEBUG.

o 3. Vizualizare catalog - se va deschide catalogul DECL_OBL/aaaa/F1129, cu formularele generate in
anul curent.

o 4. Actualizare model - se deschide pagina de la MFP de mai sus. Pdf-ul inteligent trebuie descarcat
si salvat ca pdf, ca sa se poata deschide!

Exemplu de OPME completat cu ajutorul hSALAR:

ORDIN DE PLATA MULTIPLU ELECTRONIC

Tip Entitate (" Entitate Publica @ Alte Entitati (" Persoana Fizica e |
: s (opmvey
Numar document |oeoomoom | | F1 A
| Data document  |20.01.2025 | Nrinregistrari |2
Total Document  [51.665,00 LB LEIADICA cincizecisunumiisasesufesasezecisicincilel 0obani
Denumire Platitor |HMACR SoftSRL demonstratie CIF platitor 1099999095 Adresa platitor | 520000 Sfantu Gheorghe str Salariilor nr 555 bl 111 51 jud Covasn
PLATITOR BENEFICIAR

NR. Denumire Cod Cod Indicator Denumire CiffCNP Cod IBAN Denumire Banca / Mumar de evidenta
QOP. Cod IBAN platitor Trezorerie Program |Angajament| Angaj. Beneficiar Beneficiar beneficiar Trezorerie Suma a platii Reprezentand

B 1 | RO0sTRE Trezorers Munkiphil BUGETUL GENERAL CONSOLIDAT ROTTTRE: Tezrerie Munkipul 49.403,00 BUGET STAT ASIG SOCIAL FD SPEC x

|25000| Trezorerie Muniipll CONTRIBUTIE ASKGURATORIE

2 ROO4TRES ROG1TRES Trezoraris Municipul

MUNCA Shantu Gheorghe Eaasb [CPad ANGRIATCR H

CIF/CNP BENEFICIAR |
NUMAR OP

! |
ERINNNRNRRERNNARERRNANEN P s |

| wanseneroan [ [ [ [[TTTLITTTTIITIITTITT]

DEN BANCAJ'TREORERIE|

IBAN PLATITOR

DENUMIRE TREZORERIE |

COD PROGRAM

COD ANGAJAMENT [ SUMA

NREVIDENTAPLATI | |

REPREZENTAND
Adauga OP ‘

INDICATOR ANGAJAMENT

‘ VALIDARE 51 GENERARE XML |

Semnatura 1 F Semnatura 2

Asa cum se observa din figura de mai sus, viramentele se pot efectua in mai multe conturi cu acelasi
document.

La semnare se utilizeaza numai prima semnatura!

3.2.2.2. Plati cu ajutorul programului OPFV_FVT

Puteti lista ordinele de plata/foile de varsamant executand una din operatiile:

e Export plati in programul OPFV (imprimare din programul OPFV) sau
e Listare OPT/FVT (imprimare cu hOP fara cod de bare).
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Completati conturile societatii in hUTIL/Societatea.
Se vor genera ordine de plata numai pentru:

B TOT. PLATA BUGET DE STAT, ASIGURARI SOCIALE
C TOT. PLATA CONTRIBUTIE ASIGURATORIE MUNCA

Vezi pe fereastra Plati, unde se pot indica mai multe conturi din care sa fie efectuat viramentul.

Se vor adauga ordine de plata manual in programul OPFV_20XX (versiunea din anul curent) pentru
sumele din:

E TOTAL DE PLATA ALTELE

Angajatorii cu subunitati platitoare de salarii platesc impozitul pe venit centralizat, la sediul principal
al angajatorului!

a) Implementare program OPFV
Legatura la programul de asistenta OPFV este definita in hUTIL, fisierul t6o, implicit ..\DECL_OBL\OPFV

Recomandam sa descarcati ultima versiune a aplicatiei OPFV de la ANAF si sa instalati programul in
acest catalog, nu in cel implicit:Program files.
La instalare schimbati Directorul destinatie astfel:

C:\DECL_OBL\OPFV 20XX si modificati in:
C:\DECL OBL\OPFV

Procedand astfel, beneficiati de urmatoarele avantaje:

nu va trebui sa modificati calea téd;

nu se vor pierde datele din declaratii la reinstalarea sistemului de operare (de regula fisierele din
Program files se pierd).

Pentru aceasta, setati in Cataloage/Constante si functii:

- OPT-DATA: Poate fi necompletat sau zz/11/aaaa.
In cazul zz/11/aaaa, in momentul listdrii data se va completa
cu
data zilei curente.
- OPT-NRBANCA: indica OPT/FVT si contul/banca platitoare
0 - se listeaza FVT,
1,2,3,4 - se listeaza OPT cu contul platitor corespunzator din
Societatea,
5 - se listeaza OPT fara cont platitor completat.
- OPT-NRDOC: Poate fi necompletat sau aallOl
In cazul aall0l, in momentul listarii numdrul se va completa cu
luna curenta din hSALAR,
de exemplu: 250601 (numarul 01 din iunie 2025)
- OPT-NREX - Numar exemplare OPT/FVT - se poate indica cate exemplare se
listeaza
la Listare OPT/FVT
- OPT-OPFV - Nume program OPFV - se inscrie denumirea programului OPFV

hSALAR - http://hamor.ro/doc/hsalar/


https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/AsistentaContribuabili_r/programeutile/programe_OPFV.htm

Last update: 2025/12/06 17:55 hsalar:b22_sala http://hamor.ro/doc/hsalar/doku.php?id=hsalar:b22_sala&rev=1765043709

utilizat.
De exemplu: OPFV _2025.
Implicit se considera instalat in catalogul DECL OBL/OPFV.

Codul IBAN aferent trezoreriei si denumirea obligatiei virate (care o sa apara pe OPT-ul listat ca
explicatia platii) se inscrie in primul rand din Observatii in ,firmele” create pentru contributii:
%UBASFS, %UCAM.

Din aplicatia OPFV alegeti pe rand OPT-urile incarcate. Verificati/modificati numarul, suma, banca,
contul, data dupa caz.

Listati OPT/FVT-urile.
Detalii in Listarea ordinelor de plata pentru mai multe firme
b) Listare OPT/FVT

Listarea ordinelor de plata pentru trezorerie (OPT) cu coduri de bare bidimensionale se poate realiza
numai din aplicatiile MFP, acest model de OPT nefiind publicat. Din hSALAR se pot lista deci numai
ordine de plata trezorerie fara coduri de bare, care se pot depune numai la bancile care le accepta.

Din Centraliz. obligatii se poate porni Listare OPT/FVT.

Detalii in Listarea ordinelor de plata din hSALAR

inscriere ordine de plata

in Centralizator obligatii, cu Modificare/Obligatii puteti s& inscrieti optional in rAndurile de total
numarul si data OPT/FVT, precum si banca, iar dupa aceasta lansati listarea.

() De multe ori se intdmpla, ca suma necesara se afla in mai multe conturi bancare. Este posibil
defalcarea sumei de plata pe mai multe conturi bancare. In Centralizator obligatii/fereastra Plati se
pot modifica totalurile calculate, indicand pana la 3 conturi:
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BUGET S5TAT,AS5IG.S5S0CIAL,FD.SPEC
49403

& 49403 .

Numarul si data OP-urilor se inscriu manual.
Desigur, ordinele pentru cele 2 obligatii de mai sus se editeaza distinct.
in rubrica Diferente se pot inscrie:

sumele de plata in cont unic din D100 daca optiunea D100 nu este prezentd si suma nu figureaza in
Centralizator

alte diferente, sume restante datorate din perioade anterioare.

Suma de plata se poate defalca pe primele 3 conturi inscrise in hUTIL/Societatea/Semnatari/conturi.
Rest de plata de regula trebuie sa fie zero, dar poate fi si:

pozitiv, daca nu se pot plati toate obligatiile
negativ, daca trebuie platite si obligatii restante.

Dupa completare ordinele se transmit in OPFV sau se listeaza direct, dar fara cod QR.

3.3. Contabilitate

in meniul Contabilitate se realizeaza contarea automatd a drepturilor si obligatiilor calculate in
hSALAR. Se vor contabiliza doar operatiile care se si realizeaza in aplicatia hSALAR, adica drepturile,
retinerile, obligatiile de plata ale angajatorului, precum si ale salariatilor catre angajator si terti.
Articolele contabile generate se pot importa in hCONT.

Plata salariilor si a obligatiilor se poate inregistra si se poate contabiliza automat in programul
hMARFA sau se poate inregistra manual in hCONT.

Articolele contabile sunt generate intr-un registru-jurnal auxiliar (CSAL).
Modul de contare poate sa fie modificat fata de varianta livrata. Adaptarea se poate executa de
distribuitor pe baza monografiei contabile furnizate de contabil.

Dupa lansarea meniului Contabilitate din meniul principal Raportari se alege operatia Contare, de
regula varianta centralizata. Executarea operatiei are sens numai dupa definitivarea Statului de
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salarii, a declaratiei 112, si extragerea datelor in Centralizator obligatii.

La Contarea desfasurata, diferenta este la totalizarea inregistrarilor contabile. in varianta
Centralizata totalurile se calculeaza dupa calitatea persoanelor, iar la contarea desfasurata, atat dupa
calitatea angajatilor, cat si pe campuri. Contarea desfasurata poate servi la studierea unor operatii de
contare, la efectuarea unor verificari analitice, iar cea centralizata se executa pentru a fi importata in
hCONT.

@ De reguld, inregistrarile contabile din hSALAR trebuie importate in hCONT inainte de a trece la luna
noua cu calculul salariilor. Daca se trece la luna noua, dar operatia de contare inca nu a fost
relansata, importul se poate realiza inainte de efectuarea unei noi operatii de contare. Daca totusi s-a
executat si contarea pentru luna noua, listati inregistrarile contabile din lunile arhivate si introduceti-
le manual intr-un jurnal de operatii diverse.

Referitor la contarile utilizate, vezi detalii in Partea |, cap.12.

in varianta comerciala, pentru simplificarea contarii, retinerile (CAS, impozit, avans) aferente
indemnizatiilor de asigurari sociale se scad din 421.1 si nu din 423. in acest caz plata la ch.ll se
inregistreaza astfel:

% = 5xxx total de plata
423 total indemnizatii asig.sociale
421.1 total de plata - total indemnizatii asig.sociale

3.4. Declaratia 205

Cele descrise in capitolul curent sunt valabile pentru Declaratia 205 pe anul 2024.

Prevederile legale sunt prezentate in Partea | cap.11.3, iar subcapitolele de mai jos se refera la modul
de operare.

3.4.1. Fise alte venituri

in baza de date salvata pentru luna decembrie, introduceti persoanele si veniturile realizate in
Salarii/Fise alte venituri. Datele se pot introduce pe ferestrele:

Venit-dividende (cod 08)

Venit-jocuri de noroc (cod 18)

Venituri din chirii (cod 16)

Venit-alte (dobanzi, premii, jocuri de noroc etc.)

Completarea campurilor

Perioada: orice luna in care s-a platit venitul, in format aaaa.ll\ Este permisa adaugarea mai multor
pozitii din acelasi tip de venit pentru aceeasi persoana, ele oricum vor fi insumate pe intregul an in
D205.

Veniturile se pot introduce in fiecare luna in care au fost platite. Sumele se pot inscrie si intr-o singura
suma pe total an, de ex. pe luna decembrie.

Marca - cu F1 se poate apela orice persoana deja inscrisa in Personal.
Daca persoana nu figureaza in Personal, campul rdmane vid.

http://hamor.ro/doc/hsalar/ Printed on 2026/09/08 15:55


http://hamor.ro/doc/hsalar/doku.php?id=hsalar:a2_conta
http://hamor.ro/doc/hsalar/doku.php?id=hsalar:a1_decl#declaratia_205

2026/09/08 15:55 13/25 3. DECLARATII SI UTILITARE

Este posibila si introducerea acestora in Personal, daca se doreste preluarea datelor in anii urmatori.
Persoanele pot fi introduse cu orice calitate (colaborator), eventual intr-o ,sectie” speciala, este
important sa nu figureze in Stat de salarii, decat daca realizeaza si venituri pentru care datoreaza
impozit si contributii (apare in D112).

CNP/NIF/CIF - obligatoriu de completat

Adresa - camp recomandat, nu este obligatoriu
Nerezident - obligatoriu D daca este nerezident
CIF din strainatate - pentru nerezidenti

Statul de rezidenta - pentru nerezidenti

Numar document - se poate inscrie un numar identic la persoanele care se platesc deodata. Astfel,
se pot tipari liste de plata selective pentru mai multe persoane

Categorie venit - tastati F1 si introduceti tipul de venit platit

Tip venit D205 - se completeaza pe baza categoriei

Tip impozit - impozit final, impozit pe dividende etc.

Baza calcul impozit - venitul brut

Impozit - se calculeaza automat, modificati daca s-a platit o suma diferita

Impozit calculat - este impozitul calculat teoretic. Poate sa difere cu cativa lei de suma efectiv
calculata in cursul anului daca au fost mai multe transe platite si s-au facut mai multe rotunijiri.

Diferenta - se semnaleaza daca impozitul inscris difera de impozitul calculat
Net de plata - suma efectiv platita.

Venituri din dividende
Se disting:

dividendele distribuite (cf. repartizarii)
dividendele efectiv platite (sumele efectiv platite pana la sfarsitul anului, din suma de mai sus)

Venituri din jocuri de noroc, alte venituri
Se poate adauga baza de calcul, impozitul este calculat automat.
Mod de utilizare

prin operatia Preluare luna anterioara, se preiau toate persoanele din luna selectata
se poate implementa si operatia Preluare din Excel

lista Alte venituri/lunar contine si un camp de semnaturi, care poate dovedi primirea sumelor
respective.

Listare selectiva - datele introduse se pot lista per total, sau filtrand dupa: perioada, CNP/marca, tip
venit etc.

Import din Excel

in Fise alte venituri apare operatia Import din Excel, care in prezenta optiunii Generare fisiere Excel
poate importa date dintr-un fisier XLS de tip Excel, copiat in IMPEX (sub denumirea EVALTEV.XLS).
Operatia functioneaza numai sub Windows.
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Structura fisierului de import este identica cu cea pentru export.

Mod de creare fisier excel

3.4.2. Etape de realizare

Completati in hUTIL Date societate. CIF-ul succesorului (daca este cazul) se poate inscrie in
Societatea/Date reprezentant fiscal/Rf_cif_suc.

Operatii
- in Raportari/Declaratia 205 lansati pe rand: (operatiile in paranteze drepte sunt optionale)
a)

Extragere
Extrage datele introduse in Fise alte venituri

b)

[Setare decl. rectificatival

Seteaza declaratia ca rectificativa

Se vor seta toate inregistrarile

Daca numai anumite inregistrari se rectifica, acestea se seteaza una cate una cu Modificare.
c)

Generare XML si validare - genereaza fisier XML, lanseaza programul de validare si daca sunt erori,
le afiseaza.

d)

Generare si/semnare PDF

(D in aceasta faza s-ar putea intampla, ca desi datele din XML au fost validate, in loc de generarea
pdf-ului DUKIntregrator sa semnaleze erori ca pdf-ul nu s-a putut crea. Vezi modul de remediere...

e)

Depunere electronica D205 - se pot lansa linkurile de depunere/verificare
f)
[Vizualizari] - se pot lansa fisierele generate pentru verificari

g)

[Verificare/descarcare update] - recomandam lansarea inainte de definitivarea declaratiei, pentru
a lucra cu ultima versiune a programului de verificare de la ANAF.
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h)

[Export TXT-import in Soft A] - optional, se poate exporta declaratia in format TXT, care se poate
importa in PDF (softul A). Se creeaza in DECL_OBL\aaaa\D205 aaaa_cif.txt. Astfel, depunerea si
listarea se poate realiza din Softul A.

Cu Utilitare/Extragere declaratia 205, operatiile de la pct.a)-f) de mai sus se vor executa automat.
Liste

Date informative impozit - se poate anexa la pdf-ul generat din declaratie

Adeverinte de venit si impozit - se poate lista pentru persoanele care au realizat asemenea
venituri, ca dovada a venitului realizat si a impozitului retinut.

(D205 nu cuprinde informatii privind veniturile salariale. Adeverinta de venit si impozit se poate
lansa cu tasta F10 din Personal.

3.4.3. Declaratia 205 rectificativa

Daca este necesar, se pot face rectificari (respectand legislatia si coerenta datelor). in Fise alte
venituri se inscriu diferentele cu +/-.

Normele de completare prevad:

ori de cate ori platitorul de venit constata erori in declaratia depusa anterior, acesta completeaza si
depune o declaratie rectificativa ..., se va inscrie ,X“ in casuta prevazuta in acest scop.

declaratia rectificativa se intocmeste pe tipuri de venit si va cuprinde numai pozitiile corectate,
declarate eronat in declaratia initiala, sau pozitiile care, in mod eronat, nu au fost cuprinse in
declaratia initiala.

in cazul in care declaratia se corecteaza prin eliminarea unei pozitii declarate eronat in declaratia
initiala, in tabelul de la sectiunea IV ,Date informative privind impozitul retinut la sursa, veniturile din
jocuri de noroc si castigurile/pierderile din investitii, pe beneficiari de venit”, generat pe tipuri de
venit, se vor inscrie datele de identificare ale beneficiarului de venit din declaratia initiala, iar in col.
7-10 se va inscrie cifra zero.

3.5. Declaratia 100

Completarea in hSALAR este o optiune suplimentara, vezi descrierea in cap. 1.1.8.

3.6. Utilitare
3.6.1. Recalcul general

Se vor executa pe rand operatiile:

Deduceri personale/Calcul total

Indemnizatii asigurari sociale/Calcul total si verificare
Lucrari/Calcul total pe salariat

Stat de salarii/Ch.II: Recalcul
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Declaratia 112/Extragere

Declaratia 112/Generare XML si validare

Fond pers. handicap/Extragere (in prezenta optiunii)

Declaratia 100/Extragere si calcul (in prezenta optiunii)

Declaratia 100/Generare XML si validare (in prezenta optiunii)

Centraliz.obligatii/Extragere si calcul
e Contabilitate/Contare varianta centralizata
¢ Personal/Recalcul

in loc de executarea continud, se poate selecta executarea pe operatii, aici se pot ,sari“ cele pe care
nu dorim sa le lansam.

3.6.2. Recodificare marci

La reorganizari, porniti aplicatia si modificati marca salariatilor dupa o regula stabilita. Marca se va
modifica astfel in toate meniurile aplicatiei.

3.6.3. Verificare coerenta intre fisiere

Verifica, daca angajatii din Personal exista in Deduceri personale, Foaie colectiva de prezenta si Stat
de salarii. Verifica intretinutii din Deduceri.

3.6.4. Situatie salariu de baza minim pe 2 ani

Dupa lansare utilitarul genereaza o situatie cu salariatii din Stat de salarii si numarul de luni in care au
fost incadrati cu salar baza minim in perioada: .... -....... cf. Fisei de evidenta.

Se listeaza salariatii care au fost incadrati cel putin 23 de luni cu salariul minim. Pentru salar minim se
iau in considerare valorile din Perioade in raport cu ore lucrate/ore norma. Situatia este orientativa.

Pentru situatii detaliate se introduce o marca. Se va deschide o situatie in Excel, in care se va
evidentia salariul minim, salariul minim recalculat in functie de numarul de ore norma, salariul de
baza lunar al persoanei respective, iar in col. E se va arata, daca salariul de baza a fost mai mic, egal
sau mai mare fata de salariul minim. La sfarsit va apare un total al acestor comparatii, din care vom
afla, cate luni a fost incadrata persoana la nivel de salariu minim. Dupa 24 luni, salariul de baza
trebuie majorat!

3.6.5. Situatia Bazelor de date

Dupa lansare se va deschide un fisier Excel care va contine o situatie a bazelor de date hSALAR din
catalogul in care ne aflam, care va contine printre altele:

e denumirea si versiunea bazelor de date
e numarul de cazuri de CO, CM, NN etc. in fiecare baza.

3.6.6. Export interactiv in XLS/XML

Exporta in catalogul TMP fisierul selectat sub numele Aplic+ALIAS+STATION.XML. Operarea se
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desfasoara in mod interactiv, se indica aplicatia hSALAR, se alege fisierul din lista care apare. Datele
din acesta sunt exportate in Excel.

3.6.7. Update baza de date

Acest utilitar este conceput pentru descarcarea unor:

upgrade-uri (modificari de program pentru adaptare la legislatie, modificari de declaratii, imbunatatiri
tehnice). Este necesar cod de activare.

update-uri (eventuale corectii ulterioare ale upgrade-urilor, alte modificari urgente, de regula
gratuite).

Cu ajutorul acestui utilitar, utilizatorul poate sa se convinga, ca utilizeaza cea mai recenta varianta de
program. Chiar daca s-a instalat o versiune mai veche, prin lansarea acestei optiuni, baza de date
hSALAR se va actualiza automat la ultima versiune.

Daca s-a descarcat o noua versiune, o sa apara un rand dedicat in Notite in care veti fi informat
asupra continutului modificarii efectuate.

La sfarsitul documentatiilor de upgrade, de regula este deschis un subcapitol distinct unde sunt
anuntate toate updateurile lansate ulterior.

3.6.8. Utilitare de activare/dezactivare diverse optiuni

Activare/dezact. ore noapte

Activare tip evidenta prezenta. Sunt 3 variante de evidenta: pe zile cu compensari, pe zile fara
compensari si evidenta lunara. Modul de lucru recomandat si implicit este evidenta pe zile cu
compensari.

La firmele care au pontaje manuale detaliate sau sisteme de evidenta a prezentei cu cardul, unde
datele sunt necesare numai pentru calculul drepturilor, se utilizeaza evidenta lunara.

La firmele unde nu sunt ore suplimentare compensate sau lucru in zile de repaus si sarbatori, se
poate alege varianta de evidenta pe zile, fara compensari.

Activare/dezact. tichete masa - este o varianta simpla de evidenta a tichetelor. Daca exista
optiunea Tichete de masa, aceasta varianta simpla trebuie dezactivata.

Activare/dezact. spor vechime

() Recomandam lansarea utilitarelor numai dupa salvarea bazei de date si la inceputul lunii. Aceste
utilitare trebuie lansate in mod administrator ($).

3.6.9. Calculator de salarii

Aplicatia hSALAR ofera si o facilitate pentru a negocia salariile sau a aproxima drepturile si obligatiile
ce rezulta dintr-o relatie de angajare, pentru aprecierea cheltuielilor generate de relatia de munca
stabilita.

Se poate utiliza pentru toate categoriile de personal definite in fisierul cu aceeasi denumire. Se pot
adauga si lista exemple de calcul cu categoriile de personal si se pot exemplifica si salarii cu tichete
de masa. Se pot studia si compara modurile de angajare.

Variante de calcul posibile:
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- Calcul brut -> net - calculeaza salariul net din salariul brut,
- Calcul net -> brut - calculeaza salariul brut din salariul net,
- Calcul brut+val.tichete -> net - calculeaza salariul net, se introduce
salariul

si valoarea tichetelor,
- Calcul net -> val.tichete - daca se introduce salariul brut si salariul
net, calculeza valoarea tichetelor de
acordat,
astfel ca salariul net sa fie cel introdus.
- Calcul brut->net -Colaborator
- Calcul net ->brut -Colaborator

Operatia Stergere exemple sterge toate exemplele introduse in Calculatorul de salarii.
Operatia Recalcul recalculeaza exemplele cu:

e definitiile de Categorii de personal actuale,
e constantele actuale.

Este importanta completarea campurilor:

e Contrib.la sal.min.? - D sau N, dupa caz - costul salariatul se determina in functie de aceasta
informatie
e Numar intretinuti - se inscriu persoanele care ar putea sa apara in Deduceri personale.

Sunt calculate si contributiile angajatorului, total cost salariat, cota salariului net din costul total.

SAL 5000
Salariat 1250
500

3250

425

2825

SALARTAT 283

2967
FF1
113
I 1]
I 0
A 0
100 115
3
2146

5113
58.03

BRUT->NET

3.7. Cataloage
3.7.1. Categorii de personal

La intrare, apare atentionarea:

Modificarea categoriilor de personal
afecteaza calculele de salarii !
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Dupa modificare executati
Recalcul in Stat de salarii

intr-adevar, atribuirea unei categorii pentru o persoana in Personal defineste modul de calcul al
impozitului si contributiilor sociale, a modului de contare.
Cu Vizualizare se pot vedea caracteristicile definite aici.

Schimband Fereastra se afiseaza Categoriile cu caracteristicile lor, cu denumirea, sau Conturile.
Fisierul contine practic doua seturi de date:

1.Categorii - cu caracteristicile specifice:

daca este pensionar

tip venit:

din salarii si asimilate

locul munca de baza - FF1

cumul, diverse - FF2/...

cu impunere finala - IMF

cu cota impozit profit - IMP

cu cota microintrepr. - IM1 sau IM3

cu cota imp. dividende - IMD

daca se calculeaza contributii:

individuale - |

angajator - A

cotaCAS-1, 2,3

indicativ cond.spec. (numai la conditii speciale de munca, tastati F1)

% reducere b.c.contr. (la propriet. intelectuala - 40%, chirii, arendare - 20%)
Tip asigurat - coduri de nomenclator:

in cap. A sau B din D112 (salariati sau asimilati)

in cap. C din D112 (colaboratori)

Tip oblig. din D100 - codul din declaratie, pentru nerezidenti poate sa difere.

Datele se pot studia pe mai multe ferestre:

hSALAR - http://hamor.ro/doc/hsalar/



Last update: 2025/12/06 17:55 hsalar:b22_sala http://hamor.ro/doc/hsalar/doku.php?id=hsalar:b22_sala&rev=1765043709

litatea A/B|C |205[100|100|P|Tip ven |CAS|CASS|CAM

1 I A

1 FF1 I A

1 FF1 IA I A

1 FF1 I I A

1 D FF1 I I A

1 FF1/01 I I A

SAL-TO1-P SALARTAT 1 D FF1/01 I I A

13 SAL-I02 SALARTIAT 1 FF1/02 I I A

13 SAL-TI06 SALARTAT I FF1/06 I I A

13 SAL-TOG6-P SALARTAT 1 D FF1/06 I I A

14 SAL-CUM SALARTAT 1 FF2/A51 I I A

14 SAL-CUM-MAX SALARTIAT 1 FF2/A51 I I A
B LB LB

Se pot modifica contributiile care se datoreaza pentru diversele categorii. Este furnizat un set de
categorii, acestea - in cazuri particulare - pot fi reconsiderate in functie necesitati si de modul de
interpretare a legislatiei.

Se pot adauga noi categorii de personal, daca este nevoie. Se poate utiliza Adaugare prin copiere pe o
categorie asemanatoare.

Atentie, la introducere se verifica doar anumite corelatii importante !
in afara de calitatea ASIGURAT, la celelalte categorii, utilizand fereastra de ajutor cu tasta F1 trebuie
completat obligatoriu codul din:

D112-Tip asig. A/B
D112-Tip asig. C

Codul este necesar pentru completarea D112.

2.Conturile care sunt atasate de grupe de Categorii numite Calitatea persoanei
(SALARIAT, SALA-ASIM, ASI-CEN, ...)

Conturile se pot modifica pe ferestrele de Conturi. Ferestrele redau contarea pentru diferite tipuri de
contributii.
Conturile sunt atasate la grupele de categorii numite Calitatea persoanei.

)] Revizuiti, adaptati conturile dupa necesitati. Daca definiti noi conturi analitice, inscrieti-le in
hCONT, sau daca renuntati la unele analitice, inchideti contul in Planul de conturi din hCONT.
Conturile livrate sunt cele pentru societati comerciale.

Nu toate conturile sunt definite aici, unele conturi sunt utilizate direct in formulele de contare din Stat
de salarii.
Nu se pot addauga sau sterge Calitati.

(¥ Dacad modificati in categorii, lansati Recalcul in Personal si Stat de salarii.
(D Daca modificati in contari, lansati Recalcul in Stat de salarii si Contare.
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3.7.2. Clasificare ocupatii

Contine Clasificarea Ocupatiilor din Romania (COR). Mentionam, ca aceasta clasificatie este
modificata frecvent prin acte normative. Lista actualizarilor pe baza carora este introdusa Clasificarea
in actuala versiune hSALAR c se poate consulta cu F1 pe coloana ,R“.

Ocupatiile s-au pus de acord cu catalogul C.0.R. conform platformei REGES-Online.

Clasificatia este utilizata in Personal, la completarea cod COR. Completarea este asistata de o
fereastra de ajutor.

3.7.3. Sectii

Catalogul Sectii trebuie completat in momentul implementarii cu structura organizatorica existenta in
unitate. Astfel, la introducerea persoanei se poate decide de care subunitate, sectie, compartiment,
punct de lucru etc. apartine. in cazul in care se doreste detalierea in cadrul sectiilor pe formatiuni de
lucru, schimburi etc., trebuie facuta o codificare adecvata a filtrarilor ulterioare, pentru a se obtine
liste grupate dupa sectie.

Sectiile pot fi interpretate si ca centre de cheltuieli in contabilitatea de gestiune.
CIF pentru impozit subunitati

Pentru angajatorii cu subunitati, datele referitoare la impozitul pe venit trebuie raportate centralizat in
sectiunea F a Anexei 1.1 din D112. Pe langa sediul principal, trebuie enumerate sediile secundare cu
codul lor fiscal si suma datorata.

Pentru inscrierea codului fiscal al subunitatilor se procedeaza astfel: in Cataloage/Sectii inscrieti in
rubrica Cod id.fiscala CIF pentru punctele de lucru.

Astfel, se va asigura defalcarea automata a impozitului pe venituri din salarii pe sedii secundare.

3.7.4. Constante si functii

Fisierul Constante si functii este utilizat pentru a stoca o serie de informatii relativ stabile in timp, dar
modificabile chiar si de utilizator. Ele sunt utilizate de regula pentru efectuarea calculelor.

Cu comanda Vizualizare operatorul poate sa parcurga pe rand functiile sau constantele introduse.
Ele au prevazute explicatii in prima fereastra, care permit intelegerea continutului acestora, si dupa
caz, chiar modificarea lor. in fereastra de descriere este indicat de regula si actul normativ care a
reglementat valoarea respectiva la momentul introducerii.

SAL-MINIM

a2dlar minim or
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Utilizatorul trebuie sa urmareasca legislatia si poate sa actualizeze singur constantele si functiile
necesare pentru efectuarea calculelor.

Acestea se modifica in 2 situatii:

la implementarea aplicatiei, utilizatorul trebuie sa parcurga constantele si functiile date si sa le
modifice obligatoriu pe cele care nu corespund.

la modificari legislative simple, care nu produc si modificarea bazelor de calcul sau a procedurilor de
lucru, utilizatorul poate sa-si modifice cotele de contributii sau altele asemenea.

Lista constantelor de personalizat la implementare

COD-CAEN - se inscrie codul activitatii principale a angajatorului

CCI-CODJUDET - la Valoare tastati F1 pentru codurile admise

CCI-NRBANCA - contul care apare in cererea de restituire indemnizatie

OPT-... - daca se utilizeaza generarea ordinelor de plata, lunar

PER-INC-EVID - luna primei implementari

PREZ-PE-SECT - daca se doreste exportul prezentei in XLS cu programul de lucru grupat pe sectii
SPR- ... - daca se implementeaza sporuri.

(D) Recomandam s vizitati periodic site-ul nostru, unde va tinem la curent cu upgrade-urile necesare
din cauza modificarii legislatiei, dar si cu eventualele modificari de constante care trebuie introduse
de catre utilizator.

Functii

Cand apar mai multe conditii pentru a descrie o problema, se definesc functii. Valorile pot fi
modificate de catre utilizator - cand este justificat. Cu ajutorul acestora se pot efectua si calcule.

in Modificare, daca ne pozitiondm cu Tab pe fereastra cu date, si apasam F10, apar operatiile
executabile. Acestea se utilizeaza numai pentru modificare justificata (pe baza de acte normative sau
alte facilitati descrise la diferite puncte ale documentatiei).

@ pe regula, constantele se actualizeaza de producator cu ocazia unor upgradeuri, dar trebuie
verificate cel putin la implementare si la inceputul anului.

3.7.5. Firme

in hSALAR, catalogul Firme are o utilizare aparte: aici se introduc ca ,firme* codurile IBAN de
trezorerie in care se fac viramentele pentru contributiile datorate. La livrare, exista urmatoarele
Lfirme*:

Cod Initiale

%UBASFS BUGET STAT, ASIG.SOCIALE SI FD.SPEC.

%UCAM CONTRIBUTIE ASIGURATORIE MUNCA

%UCAM-C CONTRIBUTIE ASIGURATORIE MUNCA - CONSTRUCTII (nu se utilizeaza in
20251)

Verificati/completati campurile:
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e Denumire: beneficiar (maxim 30 caractere),

e Banca, cont beneficiar: ROcc TREZ ttt. .... ...X XXXX
in structura unui cont de trezorerie sub forma de cod IBAN ,ttt“ care urmeaza dupa TREZ, reprezintd
codul unitatii de trezorerie, iar ,,cc” este cifra de control.
hSALAR valideaza codul IBAN introdus, dar daca nu se cunoaste cifra de control, in locul ei trebuie
introdus ,,00“ si programul va furniza cifra corecta.

Recomandam utilizarea acestor ,firme" si in aplicatia hMARFA. Acolo, puteti ,,receptiona“, daca doriti,
intr-un jurnal dedicat datoriile din Centralizator obligatii (puteti adauga ,firme" si pentru celelalte
impozite de ex. TVA, impozit profit etc.) cu precizarea scadentei de plata.

La plata efectiva, trebuie apelata receptia respectiva. Avantaje:

e platile se vor conta automat. La contul unic se va conta pe 581.5 si defalcarea ulterioara pe tipuri de
contributie se face manual in hCONT

e se pot crea si ,Firme" dedicate pentru fiecare tip de contributie, astfel se poate inscrie contul
corespondent direct in firma si sumele nu mai apar pe 581.5

 in ambele variante se pot face ,receptii“ pe tipuri de obligatii, se vor putea urmari datoriile scadente,
necesarul de fonduri

e la 0 eventuala punctare cu organele de control se va extrage fisa fiecarei contributii de plata. Se va
putea vedea in aceeasi lista atat obligatia, cat si documentul de plata.

() Dac este creata cate o ,firma“ pentru fiecare contributie, atunci la introducerea ordinului de plata
in cont unic, in hMARFA trebuie defalcata plata pe atatea randuri, cate contributii se vireaza cu acel
ordin de plata. Avantajul metodei este, ca se pot lista fise ,furnizor” care contin documentele de plata
pentru fiecare obligatie.

3.7.6. Localitati, judete, tari

Localitati

Contine lista celor mai importante localitati din tara, cu specificarea judetului, a codului postal si a
prefixului telefonic. Codul postal pentru orasele cu peste 50.000 de locuitori trebuie definitivat cu
ultimele 3 caractere la inscrierea adreselor concrete ale personalului. Lista poate fi completata pe
parcurs. Ea se poate folosi ca ajutor la completarea campurilor care contin localitati.

Judete

Contine lista judetelor, cu resedinta acestora.

Tari

Contine o lista de tari care pot fi atasate unor localitati de introdus. Se pot face completari, modificari.

3.8. Configurare
3.8.1. Tipuri de documente

Aici sunt date descrierile unor formulare utilizate in listari. Ele se pot modifica la cerere, sub asistenta
de specialitate.
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3.8.2. Dictionar

Dictionarul este utilizat in cadrul completarii diverselor rubrici din fisiere, ca Personal, Foaie colectiva
de prezenta, Indemnizatii de asigurari sociale etc.

in fereastra de ajutor de la rubricile corespunzatoare, la apasarea tastei F1, apare lista termenilor cu
care poate fi completata rubrica respectiva.

Coloana Termen cuprinde codul sau prescurtarea sub care acestea vor apare pe ecran, iar in coloana
Denumire s-a introdus explicatia termenilor respectivi.

Coloana Ord., daca este completata cu cifre, ordinea lor crescatoare va asigura aranjarea termenilor
din dictionar dupa ordinea logica dorita.

Utilizatorul, in functie de propriile necesitati, poate sa completeze si alte rubrici ale dictionarului,
pentru a completa de exemplu lista de ocupatii cu cele existente la modul concret. in acest sens, el
poate adauga noi termeni cu comanda Adaugare Termen. La rubricile care contin coduri nu va
sfatuim sa faceti modificari.

Daca se doreste addaugarea de noi rubrici cu o lista de termeni si atasarea lor langa un camp
suplimentar, pentru a facilita completarea lui uniforma, solicitati interventia producatorului sau
distribuitorului.

3.8.3. Descriere D112

La acest meniu utilizatorul obisnuit nu are acces. Contine descrierea tehnica a campurilor din D112 si
poate fi modificata numai de producator sau in situatii exceptionale de distribuitor.
in inregistrarea grupa _versiunea, se poate vedea versiunea si data D112 descrise, cu

Vizualizare Faza-formule.

3.8.4. Parametri

Aici sunt definiti parametrii pentru setarea corespunzatoare a unor functii din program. Modificarea
este permisa numai pentru distribuitor sau pentru administratorul aplicatiei.

Sectiunea: [TIPURI_DOCUMENTE]

Zona de manevra pentru creare liste pe baza tipurilor de documente poate sa fie in memorie sau pe
disc.

Implicit zona de manevra este in memorie: MANEVRA := "M"
Daca sunt mai mult de 200 angajati, modificati zona de memorie pe fisier:
MANEVRA := "F"
Se poate defini cu ce editor extern sa se deschida documentele la listare document/editor extern:

// notepad.exe
// notepad++.exe
// wordpad.exe
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// winword.exe - MS Office
// swriter.exe - Open Office
EDI EXT := "wordpad.exe"
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