PARTEA Il. UTILIZAREA PROGRAMULUI

Aplicatia hSALAR este un program informatic, cu ajutorul caruia se poate realiza evidenta datelor de
personal, a timpului de lucru, calculul drepturilor si retinerilor, precum si a obligatiilor de plata ale
angajatului si angajatorului. Pe baza datelor, se genereaza declaratia cod 112. Sumele calculate se
contabilizeaza in mod automat.

in varianta de baza programul corespunde agentilor economici medii sau mici. In cazul unitatilor mai
complexe, se pot face pe baza de comanda adaptari ale programului, astfel incat sa fie in
concordanta cu sistemul de salarizare aplicat, de exemplu urmarirea orelor lucrate in conditii
deosebite, a retinerilor esalonate pe mai multe luni, diverse forme de salarizare in acord sau grila de
salarizare aplicata in unitate.

(D Prezenta documentatie de utilizare se refera la baza de date livrata in pachetul hSALAR, pregatita
pentru unitati cu un sistem de salarizare general si cu un grad de complexitate mediu. Daca in faza de
implementare sau ulterior ati cerut personalizarea acestei baze de date, atunci programul Dvs. se
poate comporta diferit fata de cele descrise.

(U Partea | a documentatiei de utilizare, care contine descrierea domeniului personal-salarizare
cu ample referiri la legislatie, baza de calcul a contributiilor etc. poate fi lansata din hSALAR cu
ajutorul tastelor Shift F1.

De fapt, fereastra de ajutor lansabila cu Shift F1 are un continut mult mai complex, cu diverse
linkuri la pagini utile. Ea este senzitiva la context, continutul poate sa difere in functie de ecranul de
pe care este lansata:

(]

Partea Il, adica documentatia de operare se lanseaza senzitiv la context, de exemplu daca o lansati
din meniul Personal, se va lansa partea de utilizare, capitolul referitor la operarea in Personal. Daca se
lanseaza din ecranul principal, va porni ecranul principal al documentatiei.

D pe pagina de titlu a documentatiei este semnalata data pana la care a fost actualizata legislatia la
care ne referim in documentatia de baza, precum si versiunea descrisa. De pe acelasi ecran se pot
lansa si utimele upgrade-uri, care se refera la noutatile din legislatie si operare.

Periodic, documentatia electronica de baza este actualizata si se poate lista optional din pdf-ul atasat
la cuprinsul din stanga.

Datorita terminologiei uneori inconsecvente in domeniul personal-salarizare, cateodata
enunturile din legislatie pot fi interpretate in mai multe feluri. De aceea, Va rugam ca in
faza de implementare, sau ori de cate ori se actualizeaza baza de date sau programul sa
introduceti niste date de test pentru a verifica daca modul de calcul definit in baza de date
coincide cu interpretarile Dvs. De regula atragem atentia asupra unor probleme de acest
gen.

Anumite elemente salariale sunt definite de utilizator, prin regulamentul intern, contractul colectiv de
munca, diferite sporuri, norme etc. Verificati, daca elementele utilizate de Dumneavoastra sunt
implementate corespunzator in baza de date.

Daca ati constatat diferente, atat fata de reglementarile legale, cat si fata de regulamentele interne,
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acestea pot fi solutionate prin modificarea, adaptarea descrierii bazei de date prin asistenta de
specialitate din partea producatorului sau distribuitorului.

@ in atentia utilizatorului

Recomandam, ca programul sa fie utilizat de personal cu cunostinte in domeniul personal-salarizare.
Este necesara: cunoasterea legislatiei de personal-salarizare, studiul prezentei documentatii, pecum
si @ Documentatiei de operare si exploatare a programelor HAMOR Soft, Recomandam, sa studiati si
Partea | din documentatia electronica, care va ofera un solid suport teoretic, bazat pe legislatie,
referitor la domeniu.

La implementare: efectuati parametrizarile cerute, la introducerea unui angajat nou completati corect
campurile care afecteaza calculul drepturilor si retinerilor. Daca exista situatii, in care Dvs.
interpretati legislatia in mod diferit, rezolvati prin regularizare manuala sau solicitati modificarea
formulelor de calcul. Daca fata de forma livrata ati cerut modificari in descrieri, atunci programul va
functiona pe alocuri diferit fata de modul descris.

in cursul exploatarii, dupa fiecare upgrade verificati calculele pentru ctiva salariati sau macar pentru
cazurile mai deosebite.

Urmariti periodic stirile legate de actualizarea programului hSALAR pe www.hamorsoft.ro.

Aici de regula comunicam, daca aveti de facut modificari in Constante si functii, semnalam noi
upgrade-uri sau componente, sugeram unele solutii la probleme de moment sau va comunicam alte
informatii utile. Solicitati in acest sens instalarea utilitarului hSTIRI, care va va atentiona cand sunt
modificari in pagina Stiri a site-ului HAMOR Soft.

Pe forumul HAMOR Soft oferim solutii la unele probleme semnalate, recomandam studiul acestora

Urmariti HAMOR Soft si pe Facebook! Uneori, va comunicam stiri, proceduri care pot fi utile pe
moment, fara sa fie necesare adaptari ale aplicatiei.

inainte de inchiderea anului fiscal, Va rugam s& mai contactati producatorul, distribuitorul sau site-ul
www.hamorsoft.ro pentru eventuale modificari.
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